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  های   توانایي   و   شده   آشنا بالیني    مهارتهای  فنون  و   اصول  با   مرتبط  اساسي   مفاهیم   با   دانشجویان  درس  این   در:    درس  یکل  فیتوص

 . آموزند مي را پایه  بالیني  های دستورالعمل  اجرای منظور به لازم

  حفظ و  تأمین ارتقاء، راستای در  مددجویان از مراقبت  اساسي مفاهیم با دانشجویان آشنایي :مندیتوان  محورهای   / یکل  فاهدا

   آنان سلامت

 : مندیتوانمحورهای هر  زیر  /یاختصاص اهداف

 :ریفراگ  كه روديم انتظار درس ن یا انیپا از پس

 مفهوم سلامتي و بیماری را بیان كند. ❖

 .دهد نشان عملي صورت به و نموده بیان را آن گیری  اندازه روشهای و  حیاتي علائم  ❖

 .نماید تزریق صحیح شیوه به  وریدی و  عضلاني داخل زیرجلدی، جلدی، داخل روش به  را دارو ❖

 بانداژ را بداند و نشان دهد.  پانسمان و نحوه انجام ❖

 .دهد نشان راو مراقبتهای مربوط به آن آشنا بوده و آن  ادراری سوندگذاری نحوه با ❖

 .دهد نشان را آن و بوده آشنا آن به مربوط مراقبتهای  و، انما  لوله گذاری معده  نحوه با ❖

 مسائل اخلاقي در ارتباط با مرگ و مراقبت از جسد را بداند.  ❖

 : 1آموزشی  رویکرد

 3تركیبي    حضوری    2مجازی   
 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده  یادگیری  - یاددهی  هایروش

 رویکرد مجازی 

  كلاس وارونه    

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال   

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني    

    یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم  

 
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 ------- (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 رویکرد حضوری

    )... سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و  

    بحث در گروههای كوچک  

  ایفای نقش    

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم )  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

   یادگیری مبتني بر سناریو    

    )استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان  

 یادگیری مبتني بر بازی    

 ------- (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 ترکیبیرویکرد  

 رود.ي مجازی و حضوری، به كار ميشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای  تركیبي از روش

 ....................   لطفا نام ببرید

 : دانشجو  و انتظارات از  فیوظا

 كلاس های  برنامهمشاركت فعال در در موعد مقرر، انجام تکالیف مطالعه منابع معرفي شده و 

 دانشجو:   یابیارز  روش

  درصد   40  تا   30)  دانشجو  توسط  مقرر  موعد   در  و   صحیح  صورت  به   تکالیف  انجام   ارزیابي  :1)سازنده(  ینیتکو  یابیارز -

 (نمره
 ای چندگزینه با استفاده از سؤالات  يكتب آزمون  :2( یانیپا)   یتراکم  یابیارز -
  :منابع

- Taylor, Carol, Ph.D., RN Lillis, Carol , RN Lynn, Pamela , RN LeMone, Priscilla, 

Fundamentals of Nursing: The Art and Science of Person-centered Nursing Care 8th 

Edition 

 1399 ،نگرجامعه، انتشارات عمل اتاق بالیني  هایمهارت  فنون و اصول، نصیری مرتضي -

 
1. Formative Evaluation 
2. Summative Evaluation 

https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=RN+Taylor%2C+Carol%2C+Ph.D.&text=RN+Taylor%2C+Carol%2C+Ph.D.&sort=relevancerank&search-alias=books
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_2?ie=UTF8&field-author=RN+Lillis%2C+Carol&text=RN+Lillis%2C+Carol&sort=relevancerank&search-alias=books
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_3?ie=UTF8&field-author=RN+Lynn%2C+Pamela&text=RN+Lynn%2C+Pamela&sort=relevancerank&search-alias=books
https://www.amazon.com/s/ref=dp_byline_sr_book_4?ie=UTF8&field-author=RN+LeMone%2C+Priscilla&text=RN+LeMone%2C+Priscilla&sort=relevancerank&search-alias=books
https://jph.ir/%D9%86%D8%A7%D8%B4%D8%B1/%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%87-%D9%86%DA%AF%D8%B1
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